
宜兴市星宇药业有限公司

危险化学品事故应急救援预案培训及演练记录

第一部分：应急预案的培训

一、应急预案培训的基本内容

（1）报警

使应急人员了解并掌握如何利用身边的工具最快最有效的报警，比如

用手机、电话进行报警。

使应急人员熟悉发布紧急情况通告的方法，如使用报警器等。

当事故发生后，为及时疏散事故现场的所有人员，应急队员应掌握如

何在现场贴发警示标志。

（2）疏散

为避免事故中不必要的人员伤亡，应培训足够的应急队员在紧急情况

现场安全、有序的疏散被困人员或周围人员。对人员疏散的培训主要

在应急演习中进行，通过演习还可以测试应急人员的疏散能力。

（3）腐蚀应急培训

如上所述，由于腐蚀的刺激性和灼伤性，要求应急队员必须掌握必要

的防接触的危险性，应急培训主要也是针对厂区员工开展的。

（4）灭火器使用培训

1.拔去保险销。

2.手握灭火器橡胶喷嘴，对向火焰根部。

3.将灭火器上部手柄压下，灭火剂喷出。

4.灭火时，灭火器要保持直立，不宜水平或颠倒使用。

（5）不同水平应急者培训

针对危险品事故应急，应明确不同层次应急队员的培训要求。通过培

训，使应急者掌握必要的知识和技能以识别危险、评价事故危险性、

采取正确措施以降低事故对人员、财产、环境的危害等等。
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（五）、特殊应急培训

（1）接触化学品

任何化学品都应该有一个在空气中的最高允许浓度，低于此浓度，人

可以不使用呼吸防护设备。通过培训，应急队员应该了解这些浓度标

准，并知道如何使用监测设备和呼吸防护设备。

（2）受限空间营救

受限空间是指缺少氧气或充满有毒气体、有爆炸危险的浓缩气体等的

狭小空间，通常只有经过培训并有必要防护设备的应急人员才被允许

进入其间，进行营救工作。

（六）、演练实施的基本过程

成立策划小组

（１）演练准备阶段：确定时间、地点，确定演练的目标、范围，参

加人员，规则，技术和物质的准备，方案。

（２）演练实施阶段 实施演练，记录演练过程。

（３）演练总结阶段 评价，编写演练的评价报告，通报不足，追踪

整改……

二、培训的方式和责任划分

1、集中培训

2、桌面培训与演练

三、培训计划

1、按照培训需求，制定年度及中远期培训目标和计划；

2、按照目标内容，制定具体培训内容和计划；

3、编制培训教材，制定教案。

四、培训记录

1、培训教案；

2、培训签到表；

3、培训效果跟踪表
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第二部分 应急救援演练记录

一、 目的 ： 提高全员安全意识的同时，通过演练使人员掌握应急

救援运行程序和方法，提高各专业队伍协调作战的能力。

二、 时间：2021 年 7月 22 日 13∶30～14∶00；（有特殊情况需延

期时，另行通知。）

演练地点：车间

三 、演练前准备工作：

１，演练前 1-2 天由安全管理部对厂内进行通报，以免引起不

必要的恐慌。（张贴通知形式）

２，演练前准备如下抢救物资：正压式空气呼吸器，防毒面具，

安全带，对讲机。并对器材的完好情况进行检查。所有参加人员做好

个人劳动保护，如安全帽、工作服、工作鞋。

四、演练内容：操作工发现有反应釜冲料，在初步处理后报安全管理

部，经现场处理，事故得到控制。

演练记录附件：

时 间 项 目 演 习 内 容

13:30 情况发生 假设车间一一号反应釜冲料

13:32
发现、初期

处理、报警

操作工发现车间一一号反应釜冲料，冷凝器出料口视盅满管，排空

管有液体流动，通知车间班组长

13:33 现场处置

立即按照反应釜冲料应急预案处置，关闭蒸汽阀门，排空夹套，停

止搅拌运行，观察冲料情况，如未缓解，立即打开反应釜冷却水，

对反应釜降温，通知安环部

13:35

向现场处

置组发布

命令

安全部向现场处置组发布命令[车间其余人员撤离，现场处置人员

佩戴防毒面具，灭火器放至附近备用，严密观察反应釜中物料状况]

13:40

现场泄漏

物料处理、

清洗

釜内物料温度降低，不再冲料，状态平稳后，安全处置冲出的物料，

回收或清理至污水处理，检查排空管路是否通畅，通知第三方检测

现场及周边环境，如异常使用雾状水进行喷淋清洗，废水经应急管
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道进入应急池，经污水处理后达标排放

13:50

解 散

预案演练

总结、讲评

解除警报

现场处置组组长报告：现场清理完毕；指挥中心发布命令[结束应

急状态，解除警报。]

召集参加人员，由总指挥讲话，对本次现场处置演练进行讲评。

演练结束。
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应急预案演练记录评估表

预案

名称
反应釜冲料应急预案演练

演练

地点
车间一

组织

部门 安全部

总

指挥

刘 建

华

演练

时间

21 年 7 月 22 日

参加部

门和单

位

车间一操作工 演练方式 现场

应急演

练情况

及现场

处置措

施

见演练记录

应急程

序

报警、警戒、疏散、急救预演、器材使用

存在问

题

员工对风险危害的识别能力有待提高；□

演练程序部分员工不太清楚；□

管理部门对危害物质的危害性认识不够，需进一步完善；□

个人防护需求不足；□

个别部门缺席演练，且未制定替代人，演练重视程度不够。□

预案评

审

适宜性：全部能够执行□ 执行过程不够顺利□

明显不适宜□

充分性：完全满足应急要求 □ 基本满足，需要完善□

不充分，必须修改□

人

员

到

位

情

况

迅速准确，基本按时到位 □ 个别人员不到位□

重点部位人员不到位□

职责明确，操作熟练□ 职责明确，操作不够熟练 □

职责不明，操作不熟练□
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演

练

效

果

评

审

物

资

到

位

情

况

现场物资：现场物资充分，全部有效 □

现场准备不充分 □

现场物资严重缺乏 □

个人防护： 全部人员防护到位 □

个别人员防护不到位 □

大部分人员防护不到位 □

协

调

组

织

情

况

整体组织： 准确、高效 □

协调基本顺利，能满足要求 □

效率低，有待改进□

疏散组分工：安全、快速 □

基本能完成任务 □

效率低，没有完成任务□

实

战

效

果

评

价

达到预期目标 □

基本达到目的，部分环节有待改进 □

没有达到目标，须重新演练□

支

援

部

门

和

协

作

有

效

性

报告上级： 报告及时 □ 联系不上□

安全部门： 按要求协作□ 行动迟缓□

救援、后勤部门： 按要求协作□ 行动迟缓□

警戒、撤离配合： 按要求配合□ 不配合□

改进

措施

记录人： 审核： 记录时间： 年 月 日
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